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惠誉博华人员其他内部控制制度 
 

惠誉博华致力于为中国证券市场提供独立、客观、公正，且具有前瞻性的信用评级观点，并要求所有

员工秉承最高标准的职业道德规范，遵守相关法律法规以及惠誉博华所有的内部制度与流程。惠誉博

华以内部制定的《行为准则与职业道德规范》和《评级流程手册》为基础，并制定了若干内部控制制

度，对自身评级行为、高管行为及员工行为等方面做了明确规范。 

 

惠誉博华其他内部控制制度列表 

序号 其他内部控制制度 

R-9 包括评级机构自身对评级行为、高管行为、员工行为方面的

规范等 

《信用信息处理制度》 

《主动评级及委托评级的披露制度》 

《收费制度》 

《信息披露事务管理制度》 

《合规管理制度》 

《业务合同管理办法》 

《主动评级业务管理制度》 

《评级新业务评估制度》 

 

以上 8项制度详细请参见惠誉博华官网（www.fitchbohua.cn）。 

 

http://www.fitchbohua.cn/

